Anforderungsprofil fur Arbeitsgelegenheiten fur Fluchtlinge

nach § 5 Asylbewerberleistungsqgesetz (AsylbLG)

(siehe beigefigt

es Merkblatt)

Name der Institution:

Ansprechpartner:

Beschreibung der Arbeit

Kurze Tatigkeitsbeschreibung:

Notwendige Voraussetzungen/ Anforderungen (Zusammenarbeit mit Behinderten, etc.)

Einsatzort:

Zeitlicher Umfang: Std/Woche

Té&glicher Arbeitsbeginn:

Beginn der Arbeitsaufnahme:

Datum [ ] nach Absprache

Ende der Arbeitsgelegenheit: Datum [] nach Absprache

Bezahlung zum Monatsende: [ ] bar

Sonstige Anforderungen

[ ] per Scheck

Alter: von bis Jahre [ ] egal
Geschlecht: [] méannlich [] weiblich [] egal
Deutschkenntnisse: [ ] wiinschenswert [] erforderlich [ ] nicht erforderlich

Sonstige Fahigkeiten, Fertigkeiten, Erwartungen:

Angebote der Institution

[] Einfihrung und Begleitung

[ ] Bereitstellung eines Fahrrades
[] Ausstellen einer Bescheinigung
[] Sonstiges:

[] Ubernahme eines Bustickets
[] Frihstlick/Mittagessen




